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ciao, io sono leonardo, ma tu puoi chiamarmi “leo” e
sono qui per aiutarti a far luce su QUALSIASI DUBBIO! 1. quando vedi una parola con sottolineatura

cliccaci sopra con il cursore

la parola sottolineata ti porterà alla slide
collegata alla spiegazione di quell’argomento.
fai una prova:

service

LEONARDO: UNA GUIDA



quando vedi UN QR CODE SCANNERIZZALO CON IL TUO TELEFONO, TI COLLEGHERAI AD UN SITO PER
APPROFONDIRE LE TUE CONOSCENZE.

3. SE NON PUOI UTILIZZARE UN TELEFONO PER SCANNERIZZARE PUOI ACCEDERE ALLE RISORSE ONLINE
TRAMITE LINK. 
LI VISUALIZZERAI DI 2 TIPOLOGIE:

https://leoclub.itLINK:

ELEMENTO
INCORPORATO:

2. 

4. zooma le pagine e utilizzale come area di lavoro. 
sta a te decidere se scorrere tutte le slide oppure utilizzare i collegamenti per
trovare nozioni specifiche.

https://leoclub.it/


NON PORRE MAI LIMITE ALLA TUA VOGLIA DI CONOSCERE E SAPERE DI PIÙ.

...E RICORDATI SEMPRE:



la nostra storia 
1917
nascita dell’associazione Lions
Club a Chicago con melvin Jones:

“non si può andare lontani
finchè non si fa qualcosa per

qualcun altro”

1920
lions club diventa
internazionale

fondazione dell’associazione
anche nella città canadese di
Windsor

1925

“cavalieri dei non vedenti
nella crociata contro le

tenebre”

Diventano con hellen
Keller:

1945
collaborazione con le nazioni
unite per una “pace sicura e
duratura nel mondo”

1957
nascono i leo club

1968
nascita della fondazione
Lions Club International
“lcif”

2017
100 anni di servizio lions

celebrazioni nella
convetion di Chicago

https://www.lionsclubs.org/it/disco

ver-our-clubs/interactive-timeline

https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/interactive-timeline
https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/interactive-timeline


in italia

1951
primo lions club in
italia a Milano
nasce grazie al club
padrino di Lugano

per oltre un ventennio 

sarà il divulgatore di lions
club in italia

oscar hausmann 1953
primo congresso nazionale

costituzione del primo
distretto italiano numero
108

1959 -1960
i distretti passano ad essere 5;
si nomenclano con il numero
108 e anche con le lettere della
parola “ITALY”

1969
nascita dei leo in italia

nascita del primo club ad
arenzano, (ge)



multidistretto = unione di 17 distretti

multiDISTRETTO

MULTIDISTRETTO
LEO 108 I.T.A.L.Y.

Reg. MD, Tit. I, Art. 2
L’area geografica denominata Multidistretto Leo 108 ITALY coincide con l’area

geografica denominata Multidistretto Lions 108 ITALY 

MAPPA Del

108 Ia1; 108 Ia2; 108 Ia3; 
108 Ib1; 108 Ib2; 108 Ib3; 108 Ib4; 

108 Ta1; 108 Ta2; 108 Ta3; 108 Tb;

108 A; 108 Ab;

108 L; 108 La;

108 Ya; 108 Yb

I .

T .

A .

L .

Y .
https://leoclub.it/dove-siamo/

clicca

https://leoclub.it/dove-siamo/


consiglio multidistrettuale
MULTIDISTRETTO LEO 108 I.T.A.L.Y.

logo del

scopi multidistretto
Scopo del MD Leo 108 ITALY dovrà essere fornire una struttura amministrativa per mezzo della quale
promuovere, coordinare e rendere maggiormente incisive le attività dei Leo Club dei Distretti italiani.
Tali attività dovranno sviluppare fra i giovani della comunità le qualità individuali di Leadership,
Esperienza ed Opportunità ed unire i soci nello spirito di amicizia, solidarietà e reciproca comprensione. 

Reg. MD, Tit. I, Art. 3

di cui : IIVPMD, CERIMONIERE MULTIDISTRETTUALE, COORDINATORE TON, COORDINATORE TESN,
COORDINATORE SERN, ADDETTO STAMPA, IT TEAM, COLLEGIO REVISORI DEI CONTI, dg (DELEGATION LEADER)
E ILO (INTERNATIONAL LIAISON OFFICER) 

https://leoclub.it/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Regolamento-
del-Multidistretto-Leo-108-ITALY-Aggiornato-alla-XXIX-Conferenza-
Nazionale-in-Biella-il-25-e-26-aprile-2025.pdf

https://leoclub.it/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Regolamento-del-Multidistretto-Leo-108-ITALY-Aggiornato-alla-XXIX-Conferenza-Nazionale-in-Biella-il-25-e-26-aprile-2025.pdf
https://leoclub.it/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Regolamento-del-Multidistretto-Leo-108-ITALY-Aggiornato-alla-XXIX-Conferenza-Nazionale-in-Biella-il-25-e-26-aprile-2025.pdf
https://leoclub.it/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Regolamento-del-Multidistretto-Leo-108-ITALY-Aggiornato-alla-XXIX-Conferenza-Nazionale-in-Biella-il-25-e-26-aprile-2025.pdf


(nominati, 
no voto)

extensionmembership retension

consiglio direttivo DISTRETTUALE 

PRESIDENTE DISTRETTUALE 

VICEPRESIDENTE DISTRETTUALE  - SECONDO
VICEPRESIDENTE DISTRETTUALE

SEGRETARIO DISTRETTUALE 

TESORIERE DISTRETTUALE 
CERIMONIERE DISTRETTUALE -
secondo cerimoniere distrettuale

(elettI)

(eletto)

(nominato)
(nominato)

PD

FVPD - SVPD

cs

cmd - scmd

ct

IMMEDIATO PAST PRESIDENTE DISTRETTUALE IPPD (CONSUNTIVO)

CHAIRPERSON LEO DISTRETTUALE (CONSUNTIVO)DCL

(votante)

consiglio 1.

leadershipglt 

gmt

gst service spirito di servizio

GAT2.

do (districtual officer)3.

COORDINATORI CAUSE GLOBALI

ADDETTO AL TEMA OPERATIVO
DISTRETTUALE (TOD) O INTERDISTRETTUALE

ADDETTO AL TEMA OPERATIVO
NAZIONALE (TON)

(nominati)

(nominati)

collegio revisori dei conti
(elezione di 3 soci; no voto)

commissione statuto e
regolamento (elezione di 3 soci;
no voto)

eventi straordinari (nomina;
no voto) 

formazione

delegati di club (VOTO)

ADDETTO AL TEMA DI SENSIBILIZZAZIONE
NAZIONALE (T   SN)  E ADDETTO AL SERVICE
DI RILEVANZA NAZIONALE (S   RN)

e
e



CONSIGLIo distrettuale

conferenza distrettuale

Conferenza Nazionale 
Multidistretto Leo

assemblee distrettuali e multidistrettuali 

consiglio Nazionale del 
Multidistretto Leo

DISTRETTO 

multidistretto 

da 1 a 14 soci 1 delega
da 15 a 24 soci 2 deleghe
da 25 a 34 soci 3 deleghe
da 35 a 44 soci 4 deleghe ecc...

club da 1 a 14 soci = 1 delega
club da 15 a 24 soci  = 2 deleghe
club da 25 a 34 soci = 3 deleghe
club da 35 a 44 soci = 4 deleghe, ecc...

voto : consiglo direttivo distrettuale (votante)delegati di club 

1 delega per ogni club

(espressa dal Presidente Distrettuale o
dal suo Vice da lui delegato)

consiglo direttivo distrettuale (votante)

1 delega per ogni distretto

voto :

voto :

voto : consiglo direttivo multidistrettuale

DELEGATI DI CLUB consiglo direttivo multidistrettuale

CONVOCATA OGNI 2 MESI, DIFFERENTE A SECONDA DEL REGOLAMENTO DI OGNI  DISTRETTO

CONVOCATA: 
IN AUTUNNO: “CONFERENZA/DISTRETTUALE DI APERTURA”, DOVE SI APPROVA IL RENDICONTO
CONSUNTIVO DELL’A.S. PRECEDENTE E SI PONGONO LE BASI PER I SERVICE DELL’A.S. INIZIATO;

A MARZO: PER DISCUTERE I TEMI E LE PROPOSTE DI CANDIDATURA DA PORTARE ALLA CONFERENZA
NAZIONALE E SI ELEGGONO I FUNZIONARI dISTRETTUALI DELL’A.S. SEGUENTE.

CONVOCATA UNA VOLTA L’ANNO INTORNO AL PERIODO APRILE-MAGGIO, ORGANIZZATA DA VARI DISTRETTI.
DISCUSSIONE SERVICE; 
ELEZIONE PMD, VPMD;
SEDE CONFERENZA PER ANNO SUCCESSIVO;
VOTAZIONE PROPOSTE TON, Tesn, QUOTA CONTRIBUTIVA, CONDIDATURE ANNUARIO....



CLUB

SOCI SEMPLICI

(CONSUNTIVO)

assemblea dei soci

consiglio direttivo 
(VOTANTE)

presidente GAT 

presidente 
comitato

leadership

presidente 
comitato 

membership

presidente 
comitato 

service
(glt) (gmt) (gst)

PRESIDENTE

SEGRETARIO
VICEPRESIDENTE

TESORIERE

CERIMONIERE

(eletto)
(eletto)
(eletto)
(eletto)

CONSIGLIERI (ELETTi)

IMMEDIATO PAST PRESIDENTE 

(eletto,
CONSUNTIVO)

(eletto) (eletto) (eletto)



ASSEMBLEA tempistiche:
convocazione con 15 giorni di anticipo svolta almeno una volta al mese

(si può redigere un calendario)

redigere ordine del giorno

deve essere composta da almeno 50%       1 dei soci in regola con i
pagamenti
(quorum per la validità di convocazione)

votazione: hanno diritto di voto tutti i soci in regola con il pagamento della quota
non sono ammesse deleghe

2 tipi: 1. voto segreto se innerente alla persona 
2. voto palese se non innerente alla persona

funzioni: approvazione regolamenti, modifiche, emendamenti e bilanci 
elezione officer di club
propone la candidatura dei soci alle elezioni distrettuali
ratifica l’esclusione di un socio

(club)

Nei diversi statuti e regolamenti adottati dai Club, devono essere presenti le decisioni che ciascuna assemblea può deliberare e
le modalità (quorum, maggioranza più 1, 2 terzi, etc.). 

il consiglio direttivo di club può convocare le assemblee riunendo solo i
soci che da statuto lo compongono 



FUNZIONI GENERALI DEgli incarichi

STABILISCE GLI OBBIETTIVI,
MOTIVA E COORDINA I SOCI

officer di club

vice presidentepresidente

incarico DEL PRESIDENTE
QUANDO NON È PRESENTE

(VOTO) (VOTO)

impossibilità 
di presenza

volontà 
di delega

        affiancamento al presidente per:

apprendere il ruolo a cui va in
contro

supporto alle sue attività

garantendo la
continuità d’azione

rappresentante
legale del club

attività:
programma le attività durante l’anno sociale; 
partecipa e rappresenta il club nelle occasioni richieste;
assegna incarichi del consiglio direttivo e officer.

doveri:
conoscenza statuti e regolamenti; 
condivisione spirito di servizio; mantenere i rapporti con lions
padrino, il Distretto Leo (e ogni altro organismo dell’associazione
internazionale) ; 
coinvolgere i soci, individuando le peculiarità e premiando i soci
meritevoli; 
creare tra i soci un clima di amicizia e collaborazione.

rappresenta il 
significato di “l”
(leadership)



TESORIERE SEGRETARIO  

GESTISCE E REGISTRA LE ENTRATe E
LE SPESE DEL CLUB 

SI OCCUPA DELLA PREPARAZIONE,
DELLA DIREZIONE DI EVENTI E
INCONTRI DI CLUB

REDIGE E CONSERVA I VERBALI E I
DOCUMENTI, SI OCCUPA DI LION
PORTAL

CERIMONIERE 
officer di club

(no voto)(VOTO) (VOTO)

1.  Compiti formali:
Comunicazione ed informazione,

corrispondenza; 

Assistenza Assembleare;

Archivio e verbali;

Altre competenze;

Documentazione necessaria.

      2. Compiti organizzativi:
Appuntamenti del Presidente;

Contatti con Club, enti, Associazioni.

secondo il “cerimoniale”

gestione  spazi di ospiti e  oratori in un

incontro, gestione presentazioni, saluti e

precedenze; 

responsabile degli annessi di club;

risoluzione di problemi operativi/

organizzativi;

affiancamento presidente nelle pubbliche

relazioni.

mantenere in ordine documenti

finanziari; 

gestione di tutte le operazioni

finanziarie;

gestire i registri finanziari;

redige i bilanci.

1. collegamento all’e-book del tesoriere

https://cdn2.webdamdb.com/m
d_sZT2F5nRs902.jpg.pdf?v=1

https://cdn2.webdamdb.com/md_sZT2F5nRs902.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_sZT2F5nRs902.jpg.pdf?v=1


attività di informazione                prima di ogni significativa
manifestazione del club

attività di opinione                

promuovere nei soci
l’interesse 

le proprie riflessioni

adetto stampa

officer di club

adetto telematico/
marketing/ “it” team

(no voto)

service, charter, convegni, ecc.

tendere a suscitare riflessioni e
dibattiti :

sulle questioni di volta in volta affrontate;

sul loro significato in rapporto all’etica 
lionistica.

nell’esprimere:

il proprio punto di vista

attraverso lettere e articoli

archivio e rassegna stampa 

(non agendo come portavoce, ma facendo conoscere all’esterno le

attività del club)

facilitare il dialogo
informatico tra i soci

fornire consulenza

creando  mezzi per rendere
facile la comunicazione

per i soci meno esperti

gestire sito e/o social

revisore dei conti
(no voto)

agisce in stretta collabprazione con il
tesoriere

coadiuvandolo nelle sue
funzioni

controllando il suo
operato

(no voto)

da un parere sul bilancio alla fine
dell’anno, prima dell’approvazione
dell’assemblea dei soci

promozione del service, una volta
pianificato e celebrare l’impatto dei
risultati



relazioni con altre associazioni

solitamente delegati dal presidente per lo
svolgimento di altre funzioni

spesso assumono l’incarico di presidenti di
comitatoconsiglieri

officer di club

comitati: pro service
attività promozionali relazioni internazionali

soci

(VOTO)

(VOTO)

censore
(no voto)

cura il mantenimento di buoni rapporti, la
cordialità e l’armonia tra i soci e tra gli ospiti
del club

segue l’inserimento dei soci nella vita del club
e ne segue l’iniziale formazione

commissioni: statuti e regolamenti elettorale



FONTI SUGLI OFFICER DI CLUB

presidente 

vicepresidente

segretario

tesoriere

cerimoniere clicca su leonardo per
accedere alle fonti

https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/presidente-di-club/index.html
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/vice-presidente-di-club/index.html
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/segretario-di-club/index.html
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/tesoriere-di-club/index.html
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/cerimoniere-di-club/indexe963.html?seq_no=2


è l’anello di congiunzione tra: lions club sponsor

leo club

LEO ADVISOR
amano lavorare con i giovani;

guidano i Leo nella gestione delle 
attività di club e nello sviluppo di efficaci 
progetti di servizio nella comunità.

 CARATTERISTICHE
promuovono  lo sviluppo della leadership dei Leo

creando un ambiente adatto all’apprendimento di idee ;

 METTONO in comunicazione i Leo con i leader della

comunità.

DEVE ESSERE: MOTIVATORE, BUON
ASCOLTATORE E BUON
CONSIGLIERE

SUPPORTO PER OFFICER E
PRESIDENTE LEO 

DEVE AVERE ESPERIENZA E CONOSCERE I CONCETTI DEL MONDO LEO; 

SE GIOVANE, IMPORTANTE CHE SEGUA CORSI DI FORMAZIONE. 

conoscere Statuti e Regolamenti Leo e Lions in modo da essere di aiuto in casO DI DIFFICOLTÀ.

https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisors


Approvato nel corso della XXI CONFERENZA NAZIONALE LEO (Salsomaggiore Terme, 5-6 maggio 2017) 

e del 65° CONGRESSO NAZIONALE LIONS (Roma, 26-27-28 maggio 2017)

fondamentale per informazioni sulla figura
del leo advisor e lions padrino, consultare

https://www.lions.it/wpcontent/up
loads/2022/03/ALLEGATO-E.pdf

LINK:

Gli advisor di Leo club devono adattare il proprio approccio alla leadership a seconda della tipologia del Leo club.

[...] Tra le responsabilità degli advisor di Leo club figurano:

Promuovere le attività del Leo club

Partecipare a tutte le riunioni del Leo club e del consiglio direttivo

Accertarsi che i nuovi Leo ricevano l’orientamento e i materiali per i nuovi soci

Conferire i riconoscimenti ai Leo per i risultati raggiunti

Incoraggiare i Leo a diventare Lions attraverso il Programma Leo-Lion

https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisorsda:

PROTOCOLLO LIONS-LEO

https://www.lions.it/wp-content/uploads/2022/03/ALLEGATO-E.pdf
https://www.lions.it/wp-content/uploads/2022/03/ALLEGATO-E.pdf
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisors
https://www.lions.it/wp-content/uploads/2022/03/ALLEGATO-E.pdf


“L’ammissione ad un Leo Club sarÀ accordata a tutte le persone che godano di buona reputazione e che abbiano

le qualitÀ necessarie, secondo quanto giudicato dal Consiglio Direttivo del Leo Club e del Lions Club Sponsor”.

AMMISSIONE DEI NUOVI SOCI

SOCIO LEO CLUB 
CONCETTI GENERALI

12-18 ANNI 18-30 ANNI 28-35 ANNI
ETÀ DEI SOCI

socio “aplha”: fino al
raggiungimento della maggiore età 

socio “omega”: a partire dal
raggiungimento della maggiore età 

LEO-LION TRANSITION; 
PASSAGGIO DA LEO A LIONS PER

RAGGIUNGIMENTO DEL LIMITE DI ETÀ

Articolo V, Statuto tipo per Leo Club



categorie di soci

1 2 3

socio effettivo

Articolo 4, 
Statuto tipo per Club

socio con : 
diritti 
doveri 
privilegi

può 

essere
eletto votare

obblighi: pagmento quote associative
frequentare regolarmente le riunioni
partecipare alle attività 
contribuire al riconoscimento del leo
club nella comunità

socio onorario

figura non esistente ne
regolamentata nello statuto tipo

ricalca la figura  lions definita
con questo appellativo per

essersi distinti

da non conteggiare come
numero di deleghe 
non inseriti in annuario

normalmente non hanno
requisiti per essere leo

(ex. età)

se in possesso di requisiti
per essere leo

meglio considerare socio
“aggregato”

socio aggregato

socio che si è trasferito in un
altra comunità

ma desidera rimanere socio

non può
eleggere

essere eletto

deve versare le
quote

situazione da approvare in
consiglio di club ogni 6 mesi



approachapproach
teamteamin, out, of our

Leo-lions
globalglobalhumanity need more

https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-
members/resource-center/global-action-teamlink:

https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/global-action-team
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/global-action-team


PIRAMIDE DEL

Global Action Team

ruoli all’interno di club presidente di club gat PRESIDENTE GLT DI COMITATO LEADERSHIP DI CLUB
PRESIDENTE gmt DI COMITATO membership di club
PRESIDENTE GST DI COMITATO SERVICE DI CLUB

(PRESIDENTE DI CLUB)(leo)

coordinatore distrettuale gmt GET

presidente multidistrettuale gat coordinatore multidistrettuale glt
coordinatore multidistrettuale gmt
coordinatore multidistrettuale gst

ruoli multidistrettuali 
(PRESIDENTE MULTIDISTRETTO)(leo)

(ANNULMENTE NOMINATI) 
europa, Turchia e Israele         area costituziuonale iv

motivare all’azione

ambasciatori gat
past direttori internazionali
past governatori distrettuali

past presidenti internazionali
direttori internazionali lions leo

presidente distrettuale gat coordinatore distrettuale glt

coordinatore distrettuale gst

coordinatore
distrettuale 
GLOBAL
EXTENTION
TEAM

ruoli distrettuali 
(PRESIDENTE DISTRETTUALE)(leo)

leader di area costituzionale gat sostenere i distretti nel raggiungimento degli obiettivi associativi della MISSION 1.5 

SPONSORIZZARE UN NUOVO SOCIO
APRIRE ALMENO UN Leo Club

consente all’area costituzionale di
raggiungere gli obiettivi annualI PER NUOVI
CLUB

consiglio fiduciario lcif

https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/area-costituzionale/indexe963.html?seq_no=2
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Qrm1AHWULc21.jpg.pdf?v=1


Global Action Team

membership

gst
service

gmtglt 
leadership

https://cdn2.webdam
db.com/md_Q3pB1Ll
zDUX0.jpg.pdf?v=1

Panoramica dell’incarico

Aspettative di performance

APPROFONDISCI AL LINK

MULTIDSTRETTO MULTIDSTRETTO MULTIDSTRETTO

organismo

incarico annuale

esperto di membership 

Forma

assiste 

supporta 

i Coordinatori rimuovendo le barriere che

ostacolano il progresso. 

ispira i distretti nel raggiungimento degli

obiettivi della MISSION 1.5

https://cdn2.webdamd
b.com/md_UGDUmaH
na0U8.jpg.pdf?v=1

incarico annuale
impatto diretto

implementazione del piano di

crescita associativa ;

 raggiungimento degli obiettivi

della MISSION 1.5. 

MANTIENE MULTIDISTRETTO CONCENTRATO

SUL formare e ispirare una leadership di

grande qualitÀ.

(fa da collegamento tra i club e i Coordinatori distrettuali

PER DARE RISPOSTA A BISOGNI PARTICOLARI DI CLUB E DISTRETTI SULLA MISSION 1.5)

https://cdn2.webdam
db.com/md_YobqQFi
NwDt5.jpg.pdf?v=1

incarico annuale
esperto del servizio

garantisce che i distretti siano 

forti

stabili 

concentrati 

sulla fornitura di strumenti e risorse per lo

sviluppo delle capacità necessarie per

raggiungere gli obiettivi del piano di crescita

associativa stabiliti dalla MISSION 1.5. 

dall’a.s. 2024/2025 il gmt ha diritto
di voto come carica di direttivo.

Panoramica dell’incarico

Aspettative di performance

APPROFONDISCI AL LINK

Panoramica dell’incarico

Aspettative di performance

APPROFONDISCI AL LINK

https://cdn2.webdamdb.com/md_Q3pB1LlzDUX0.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Q3pB1LlzDUX0.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Q3pB1LlzDUX0.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_UGDUmaHna0U8.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_UGDUmaHna0U8.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_UGDUmaHna0U8.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_UGDUmaHna0U8.jpg.pdf?v=1
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https://cdn2.webdamdb.com/md_YobqQFiNwDt5.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_YobqQFiNwDt5.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_YobqQFiNwDt5.jpg.pdf?v=1


Riceve un incarico annuale dal distretto (ai sensi
del Regolamento distrettuale) come membro del
Gabinetto distrettuale

garantisce che il distretto sia:
  solido
 stabile
 orientato a formare e ispirare una
leadership di grande qualità

Forma leader di qualità e fa da collegamento tra i
club e i coordinatori distrettuali per garantire
una risposta ai particolari bisogni di ogni distretto
e di ogni club relativi alla MISSION 1.5.

https://cdn2.webdam
db.com/md_gZeYrvo
EDja8.jpg.pdf?v=1

Riceve un incarico annuale dal distretto (ai sensi
del Regolamento distrettuale) come membro del
Gabinetto distrettuale

fornire risorse per lo sviluppo a

presidenti di club 

 comitato service di club 

consentendo ai leo di rispondere ai principali

bisogni delle loro comunità e elevare il livello

dell’esperienza associativa

 grazie all’aumento dei service di grande impatto

vedi gmt per questo punto

DISTRETTO

Riceve un incarico annuale dal distretto (ai sensi
del Regolamento distrettuale) come membro del
Gabinetto distrettuale

impatto diretto sul successo
dell’implementazione

piano di crescita associativa
raggiungimento degli obiettivi della MISSION
1.5.

garantisce che il distretto sia:
  solido
 stabile
 orientato verso i suoi obiettivi di crescita
associativa

Funge da tramite tra i club e i coordinatori
multidistrettuali per garantire che il distretto
abbia successo nell'attuazione della MISSION 1.5.

GLT GMT GSTmembership serviceleadership

https://cdn2.webdam
db.com/md_k5w0nBq
qriF7.jpg.pdf?v=1

Agisce da collegamento tra i club e il coordinatore
multidistrettuale per garantire una risposta ai particolari

bisogni del distretto e dei club.

vedi gmt per questo punto

https://cdn2.webdam
db.com/md_UIWDRht
0ju21.jpg.pdf?v=1

dall’a.s. 2024/2025 il gmt ha diritto di voto come carica
di direttivo.

DISTRETTO DISTRETTO

Panoramica dell’incarico

Aspettative di performance

APPROFONDISCI AL LINK

Panoramica dell’incarico

Aspettative di performance

APPROFONDISCI AL LINK

Panoramica dell’incarico

Aspettative di performance

APPROFONDISCI AL LINK

https://cdn2.webdamdb.com/md_gZeYrvoEDja8.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_gZeYrvoEDja8.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_gZeYrvoEDja8.jpg.pdf?v=1
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https://cdn2.webdamdb.com/md_UIWDRht0ju21.jpg.pdf?v=1


CLUB

dall’a.s. 2024/2025 il gmt ha diritto di voto come carica
di direttivo.

CLUB CLUB
incarico annuale

eletto
membro consiglio direttivo

incarico annuale
eletto
membro consiglio direttivo

incarico annuale
eletto
membro consiglio direttivo

è responsabile di: 

implementazione di progetti e raccolte

fondi;

un maggiore coinvolgimento dei soci nei

service;

della promozione dell’impatto complessivo

dei Lions nella risposta ai bisogni

umanitari. 

Le sue azioni mirano al successo del club nella

crescita associativa prevista dalla MISSION1.5,

che allargheranno le opportunità di servizio

future.

https://cdn2.webdam
db.com/md_kPjwuiVI
Y116.jpg.pdf?v=1

Garantisce che il suo club abbia i soci necessari per

avere un impatto maggiore nel servizio alla

comunità. 

Grazie all’immissione di nuovi soci nel club,

non solo crea nuove amicizie ma garantisce

che il club abbia delle fondamenta solide per

poter rispondere ai bisogni della sua

comunità. 

Le sue azioni definiscono il percorso del club per

garantire il successo nell'esecuzione del piano di

crescita associativa della MISSION1.5,

nell'attuazione e nel raggiungimento degli

obiettivi stabiliti.

(solitamente) ricoperto automaticamente dal primo

vice presidente di club in carica.

Garantisce che:

 i soci sviluppino le competenze di leadership

necessarie ad essere leader efficienti  

 il club abbia leader solidi per servire la

comunità e il mondo.

 Le sue azioni definiscono il percorso del club per

garantire il successo nell'esecuzione del piano di

crescita associativa della MISSION1.5,

nell'attuazione e nel raggiungimento degli

obiettivi stabiliti.

https://cdn2.webdam
db.com/md_kPjwuiVI
Y116.jpg.pdf?v=1

https://cdn2.webdam
db.com/md_kPjwuiVI
Y116.jpg.pdf?v=1

GLT GMT GSTmembership serviceleadership

Panoramica dell’incarico

Aspettative di performance

APPROFONDISCI AL LINK

Panoramica dell’incarico

Aspettative di performance

APPROFONDISCI AL LINK

Panoramica dell’incarico

Aspettative di performance

APPROFONDISCI AL LINK
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mission e vision 

mission

vision

Dare modo ai volontari di servire la propria comunità, rispondere ai bisogni umanitari,
promuovere la pace e favorire la comprensione internazionale attraverso i Lions Club.

MISSIONE DEL LIONS
INTERNATIONAL

visioNE DEL LIONS
INTERNATIONAL

Essere il leader mondiale nel servizio comunitario e

umanitario.

leo club lions club

perseguite da 



DIMOSTRARE con l’eccellenza delle opere e la solerzia del lavoro la serietà della vocazione al servizio.

PERSEGUIRE il successo, chiedere le giuste retribuzioni e conseguire i giusti profitti, ma senza pregiudicare

la dignità e l’onore con atti sleali e azioni meno che corrette.

RICORDARE che nello svolgere la propria attività non si deve danneggiare quella degli altri; essere leali

con tutti, sinceri con se stessi.

OGNI DUBBIO circa il proprio diritto o pretesa nei confronti di altri deve essere affrontato e risolto anche

contro il proprio interesse.

valori
CODICE ETICO DEI LIONS CLUB



CONSIDERARE l’amicizia come fine e non come mezzo, nella convinzione che la vera amicizia non esista per i

vantaggi che può offrire; che la vera amicizia non richiede nulla, e che se ne devono accettare i benefici

nello spirito che la anima.

SEMPRE adempiere ai propri obblighi di cittadino nei confronti del proprio paese, del proprio stato e della

propria comunità e agire con incessante lealtà nelle parole, negli atti e nelle azioni. Donare loro

spontaneamente lavoro, tempo e denaro.

ESSERE SOLIDALI con il prossimo offrendo compassione ai sofferenti, aiuto ai deboli e sostegno ai bisognosi.

ESSERE CAUTI nella critica, generosi nella lode, sempre mirando a costruire e non a distruggere.

CODICE ETICO DEI LIONS CLUB



DARE ai giovani di tutto il mondo l’opportunità di contribuire individualmente e collettivamente allo
sviluppo della società, quali membri responsabili della comunità locale, nazionale ed internazionale;

STIMOLARE fra i soci l’accettazione degli alti principi di etica;

SVILUPPARE le doti di leadership;

FORMARSI un’esperienza attraverso il servizio alla comunità;

FORNIRE l’occasione per promuovere la comprensione internazionale.

finalità 
DEL Leo Club



Di LIoNS INTERNATIONAL
ORGANIZZARE, fondare e sovrintendere i club di servizio noti come Lions Club.

COORDINARE le attività e rendere standard l’amministrazione dei Lions Club.

CREARE e promuovere uno spirito di comprensione e d’intesa fra i popoli del mondo.

PROMUOVERE i principi di buon governo e buona cittadinanza.

PARTECIPARE attivamente al bene civico, culturale, sociale e morale della comunità.

UNIRE i club con vincoli di amicizia, fratellanza e comprensione reciproca.

FORNIRE un luogo di dibattito per discussioni aperte su tutte le questioni di interesse pubblico, ad eccezione di argomenti di

carattere politico e religioso, che non saranno argomenti di discussione fra i soci.

INCORAGGIARE le persone predisposte a servire la comunità senza alcun vantaggio personale economico, incoraggiare

l’efficienza e promuovere alti valori di etica nel commercio, nell’industria, nelle professioni, nelle attività pubbliche e

in quelle private.



service attività di servizio
all’interno della società 

idea

raccolta fondi
sensibilizzazione

progetto

https://www.lionsclubs.org/en/start-our-approach/service-journey/service-project-planners

per le 
cause umanitarie 
globali

8
locale 
internazionale

o entrambe

(attività di servizio)

compiendo anche attività di
advocacy

guida alla pianificazione del progetto Serving Your Cause 
guida alla pianificazione di un service

https://www.lionsclubs.org/en/start-our-approach/service-journey/service-project-planners


service

distrettuali tod
t   sd

ton 
t   sn

CAUSE GLOBALI
s   rn 

(progetti)

e

multidistrettuali

club

e

e

interdistrettuali



CAUSE UMANITARIE GLOBALI
perchè dove c’è bisogno, lì c’è un leo

https://www.lionsclubs.org/it/our-impact/our-service/ways-we-serve

link:

clicca sui pallini luminosi

scopri la nuova causa globale
salute e benessere

https://wiki.leoclub.it/wiki/Pagina_principale

https://www.lionsclubs.org/it/our-impact/our-service/ways-we-serve
https://wiki.leoclub.it/wiki/Pagina_principale


diabete

strides for diabetes

screening gratuiti

donazione di cani
allerta diabete

campi per diabetici

1

2

3

4

lions club international e lcif si
impegnano per consentire ai lions e
leo di tutto il mondo di combattere
il diabete  

service
cause umanitarie globali

https://www.lionsclubs.org/en/start-our-global-causes/diabetes/strides
https://www.lionsclubs.org/it/start-our-global-causes/diabetes/diabetes-camps-program


diabete

perchè?

Si stima che circa 463 milioni di adulti in tutto il
mondo convivano con il diabete 

Entro il 2045 il numero di casi diagnosticati potrà
raggiungere i 700 milioni

74.496 persone in Italia muoiono a causa del
diabete o di condizoni ad esso correlate

Si stima che circa 232 milioni casi di diabete non
siano diagnosticati

eventi di attività fisica divertenti per
promuovere la sensibilizzazione e la

gestione del diabete

screening gratuiti 

il fiuto dei cani appositamente addestrati è in grado di
percepire eventuali crisi ipo o iperglicemiche imminenti e

comunicarlo tempestivamente al padrone

donazione di cani
allerta diabete

campi per diabetici

i campus per diabetici sono pensati per migliorare la
qualità di vita dei giovani che convivono con il diabete,
fornendo competenze per la gestione della malattia

2

3

4

service strides for diabetes1

clicca su leonardo

https://www.lionsclubs.org/it/start-our-global-causes/diabetes/diabetes-camps-program
https://www.lionsclubs.org/en/start-our-global-causes/diabetes/strides
https://www.lionsclubs.org/it/start-our-global-causes/diabetes/type-2-diabetes-screening


vista service

prevenire la cecità

migliorare la qualità della
vita di vedenti e ipovedenti

causa umanitaria globale

donazione cani
guida

raccolta occhiali
usati

a tutto tondo il 3d
per la cecità

sight for kids

1

2

3

4

clicca per il link

clicca per il link

https://www.caniguidalions.it/
https://www.caniguidalions.it/
https://www.raccoltaocchiali.org/
https://www.raccoltaocchiali.org/
https://www.lionsclubs.org/en/resources-for-members/resource-center/sight-for-kids


vista

perchè?

253 milioni di persone sono non vedenti o hanno
un problema alla vista

il 75% dei casi di cecità e dei problemi di vista che
non consentono di vedere a distanza sono prevenibili

le persone con problemi alla vista vive nei paesi
più avanzati sono l’89%

1,1 miliardi di persone non vedono da vicino perchè
non possiedono un paio di occhiali

donazione cani
guida1

raccolta occhiali
usati2

a tutto tondo il 3d
per la cecità3

sight for kids4

dopo essere stati raccolti, puliti e classificati
nel Centro Raccolta di Chivasso (to), gli
occhili usati vengono donati in italia e

all’estero

creazione di descrizioni in braille e modelli in
sacala dei principali monumenti delle nostre

città e paesi

screening gratuiti dell’ambliopia (occhio
pigro) per bambini eseguiti da personale

medico 

service

https://www.caniguidalions.it/
https://www.caniguidalions.it/
https://www.raccoltaocchiali.org/
https://www.raccoltaocchiali.org/
https://www.lionsclubs.org/en/resources-for-members/resource-center/sight-for-kids


cancro 
infantile

migliorare la qualità della
vita di bambini in cura e

delle loro famiglie

service

causa umanitaria globale

raccolta di
giocattoli

sensibilizzazione e
raccolta fondi

attività e
intrattenimento

colori in corsia

progetto Martina

1

2

3

4

5

clicca per il link

https://www.progettomartina.it/


cancro 
infantile

perchè?

service

Ogni 2 minuti a un bambino viene diagnosticato il
cancro

i bambini malati di cancro in italia sono 1400

vengono fatte in italia quasi 2500 diagnosi ogni
anno che coinvolgono bambini e giovani

i tumori infantili sono molto rari e l’11% di questi
sono ancora più rari

sensibilizzazione e
raccolta fondi2

colori in corsia4

progetto martina5

raccolta di
giocattoli1

attività e
intrattenimento3

raccolte di giocattoli per realizzare ludoteche per
i piccoli pazienti oncologici

Intrattenimento per i bambini di un ospedale locale o
di un centro di cura per il cancro infantile

(ex. visite per la lettura di libri o per momenti di
gioco, clown therapy ecc.)

Arredare, realizzare murales, allestire le sale d'attesa
dei centri di cure e dei reparti ospedalieri oncologici

https://www.progettomartina.it/


ambiente

 agire per preservare la biodiversitá 
combattere il cambiamento climatico
garantire un futuro sostenibile

service
causa umanitaria globale

piantumazione
alberi

sensibilizzazione

raccolta di tappi

trash walk

1

2

3

4



piantumazione
alberi1

sensibilizzazione2

raccolta tappi3

trash walk4

Piantare specie arboree autoctone in aree
urbane o rurali

Raccogliere tappi in plastica, sughero ed ogni
tipo di oggetto che possa trovare nuova vita

tramite il riciclo

Camminare per le vie delle nostre città per
raccogliere rifiuti di ogni tipo

ambiente
perchè?

37,4 miliardi di tonnellate di CO2 emesse nel
solo 2024

Ogni anno vengono abbattuti 10 milioni di ettari di
foreste, un’area pari a quella dell’intera Grecia

⅓ della popolazione mondiale vive in aree a
rischio  desertificazione

il 25% delle specie animali e vegetali a livello
globale sono a rischio estinzione

service



service

migliorare le condizioni dei
singoli individui che compongono
le nostre comunitàfame

causa umanitaria globale

raccolta di generi
alimentari

servizio mense
caritatevoli

pane sospeso

stelle in strada

1

2

3

4

https://lions.it/stelle-in-strada-lions/


fame

perchè?

service

Oltre 820 milioni di persone non hanno
abbastanza da mangiare

815 milioni di persone hanno sofferto la fame
nel 2016 (l'11% della popolazione mondiale)

155 milioni di bambini sotto ai 5 anni sono
affetti da rachitismo perchè sottoalimentati

1/3 del cibo prodotto a livello mondiale viene
sprecato all'interno della catena di distribuzione

organizzazione di collette alimentari
 e collaborazione con altre associazioni

del settore

creare convenzioni con panifici per dare la
possibilità a persone bisognose di avere del

pane  quotidianamente

 (ex. fondazione Banco Alimentare Onlus)

pasti caldi e indumenti ai bisognosi e
sensibilizzazione sul tema, creato dall’ya

raccolta di generi
alimentari1

servizio mense
caritatevoli2

il pane in sospeso3

stelle in strada4

https://lions.it/stelle-in-strada-lions/https:/lions.it/stelle-in-strada-lions/


assistenza in
caso di disastri

service rispondere ai bisogni più urgenti
in caso di:

uragani 
terremoti 
alluvioni
altri tipi di disastri

causa umanitaria globale

raccolta fondi per
progarmma di assistenza
dell’ lcif

donazione per una causa dell’lcif
di club 
di distretto
PERSONALE



progetti

per giovani nei paesi
in via di sviluppo

per persone con
disabilità

per le fasce a rischio e
vulnerabili della comunità

per la ricostruzione di
strutture pubbliche e locali
danneggiate

che rafforzano
l’erogazione di servizi
medici

opere
umanitarie

supportare le attività umanitarie
attraverso la LCIF portando spirito di
solidarietà nella comunità internazionali

causa umanitaria globale

https://www.lionsclubs.org/it/giv
e-our-focus-areas/humanitarian

link:

https://www.lionsclubs.org/it/give-our-focus-areas/humanitarian
https://www.lionsclubs.org/it/give-our-focus-areas/humanitarian


incontri di
sensibilizzazione

scambi giovanili
lions

progetto 
kairòs

campi giovani e
disabili

giovani e internazionale

permettere ai giovani di crescere
e mettersi in gioco

service

causa umanitaria globale

clicca per il link

https://www.lions.it/campi-giovani/
https://www.lions.it/campi-giovani/


il 2% del budget sanitario è destinato alla
salute mentale

la depressione si stima che colpisca oltre 300
milioni di persone nel mondo 

ogni anno 700 mila persone muoiono
 per suicidio

persone in circostanze sfavorevoli sono più a
rischio di sviluppo di disturbi di salute mentale

salute mentale e
benessere

wellness week 

https://www.lionsclubs.org/it/member-resource-center/service/global-causes-initiatives/mental-health-well-being-initiative

perchè?

Sensibilizza la comunità attraverso campagne social basate su dati OMS e diffondendo i contatti per la prevenzione
del suicidio.

Promuovi l'advocacy istituzionale collaborando con autorità e professionisti per aumentare i fondi e l'accesso ai
servizi di screening gratuiti.

supporto pratico tramite donazioni, volontariato in strutture di accoglienza e l'organizzazione di eventi benefici
per raccogliere risorse.

sostieni programmi di benessere socio-emotivo come Lions Quest e crea gruppi di mentorato per i giovani.

https://www.lionsclubs.org/it/member-resource-center/service/global-causes-initiatives/mental-health-well-being-initiative


scambi giovanili lionsgiovani e
internazionale

service

 Campi e Scambi
Giovanili 

Giovani di età compresa
tra i 15 e i 22 anni 

durano 4-6 settimane con l'aiuto delle famiglie ospitanti (Lions
o non Lions), dei club sponsor e dei club ospitanti

durano 1-2 settimane e sono gestiti volontariamente dal Lions
club ospitante

 scambi
internazionali

campi 
internazionali

1.

2.

programma diviso in 2 parti:

YOUTH

CAMPS

EXCHANGE

programma YCE mira ad aiutare i giovani ad: 
iniziare
crescere 
mantenere 

relazioni internazionali promuovendo la
conoscenza delle altre culture e la pace
internazionale

“Creare e promuovere uno spirito di comprensione tra i popoli del mondo”
(finalità di lions clubs International)

https://www.lionsclubs.org/it/start-our-approach/youth/youth-camps-and-exchange

link:

https://www.lionsclubs.org/it/start-our-approach/youth/youth-camps-and-exchange


progetto kairòs
diffuso nel 

multidistretto leo 108 I.t.a.l.y. 
nasce nel

Distretto Lions 108 Ta1

programmi didattici per scuole

medie elementari

manuali  con attività ludico-riflessive
           (“Alla ricerca di Abilian” e “Alla scopera dell’Alveare”)

eventi di sensibilizzazione

let’s play different

https://leoclub.it/sern/

https://leoclub.it/sern/


disabilità 
visiva

disabilità 
motoria

CARTA   
CORRISPONDENTE 

PROVA
CORRISPONDENTE let’s play different

45-60 minuti di gioco 

massimo 8 persone per gioco

da 8 a 10 anni

GIOCO VERSIONE GIGANTE 
DOVE IL BAMBINO PUÓ ESSERE LUI STESSO
“PEDINA DEL GIOCO”

clicca sulla scatola
disabilità

uditiva

https://www.lions-kairos.it/a2_ITA_25_1.html


donazione dei bastoni elettronici :
 non vedenti 
 ipovedenti gravi

tema
operativo
nazionale

trIennio 2022/2025 bastone
elettronico
lions
2.0

https://www.bel108.it/index.php/o
rganizzazione/9-come-funziona

che permettono maggiore autonomia di movimento
facilitando la qualità della vita

service 
pluriennale 

multidistrettuale con
valenza nazionale

tutti i leo club partecipano alla
realizzazione

ton 

raccolta fondi con vendita gadget o
service ad hoc

elargizione kit ton a ogni club

step 1 

step 2

https://www.bel108.it/index.php/organizzazione/9-come-funziona
https://www.bel108.it/index.php/organizzazione/9-come-funziona


trIennio 2025/2028
ton 

leo rescure - uniti per l’emergenza

1° anno 

3° anno 

2° anno 

pianificazione e raccolta fondi

consolidamento e ottimizzazione

implementazione e distribuzione dei kit

le fasi :

           
alla raccolta fondi con la vendita di gadget sul territorio 

organizzazione attività di sensibilizzazione e formazione

ogni leo club contribuisce : per l’acquisto di un kit di prponto intervento per
calamità naturali  

che verrà distribuito su base terrritoriale e
distrettuale, secondo criteri di vulnerabilitrà e
necessità operativa 

i gadget : 

alimentari 

non alimentari

dai un occhio all’archivio storico del tema operativo nazionale: https://leoclub.it/ton/

distribuito alla protezione civile con cui il multidistretto leo nel 2020 ha firtmato un protocollo di intesa, che verrebbe rinnovanto
all’inizio dell’anno sociale 2025/2026

https://leoclub.it/ton/


service 
biennale 

tema

sensibilizzazione
nazionale

e multidistrettuale con
valenza nazionale

biennio 2023/2025

candidato come s   rn            (service rilevanza nazionale) 
per il biennio 2025/2027 dal distretto 108 L

e

divulgare l’importanza dello sport e di
una vita salutare 

promuovere la conoscenza della fibrosi
cistica e delle cure

sensibilizzare la poplazione
sull’importanza della donazione di
organi

“take a breath” 
il tempo di un respiro

fibrosi cistica

t   sne



biennio 2025/2027 safe love 
la chiave dell’amore è la sicurezza

conferenze in presenza 

 concorsi artistici

discese in piazza

brochure e volantini

social media 

webinar online con specialisti

le mascotte

eventuale collaborazione con altre
associazioni che si occupano del tema

https://leoclub.it/tesn/dai un occhio all’archivio storico del tema di sensibilizzazione nazionale:

t   sne

sensibilizzare l’opinione pubblica e i giovani di varie
fasce di età sulla conoscenza dell’educazione affettiva
e sessuale

educare e informare i giovani alla prevenzione delle
infezioni e malattie sessualmente trasmesse

promuovere l’utilizzo dei dispositivi medici : profilattici
maschili e femminili

come fare

service passivo

service attivo

anche negli
istituti

scolastici

nelle
scuole 

enti
esterni

1. 2.

https://leoclub.it/tesn/


consulta le fonti
le informazioni scritte nelle precedenti slide sono reperibili ai seguenti link:

OGNI LOGO presente nella PRESENTAZIONE è stato reperito DA: 

https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/logos-and-emblems

https://leoclub.it 

CONSULTO GENERALE dei seguenti link :

Programma Leo club, Manuale Tutto quello che c'è da sapere sui Leo club , https://cdn2.webdamdb.com/md_MuedsZruPX41.jpg.pdf?

v=1 

MANUALEO, https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf 

cAPITOLO VII STATUTO E REGOLAMENTO , https://www.lionsclubs.org/sites/default/files/Board-Policy-Manual/Chapter_7_it.pdf 

https://leoclub.it 

https://wiki.leoclub.it/wiki/Pagina_principale

INTRODUZIONE - SLIDE 1
https://leoclub.it 

la nostra storia - SLIDE 5 
https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/interactive-timeline

in italia - SLIDE 6
https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/interactive-timeline

https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/logos-and-emblems
https://leoclub.it/
https://leoclub.it/
https://cdn2.webdamdb.com/md_MuedsZruPX41.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_MuedsZruPX41.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_MuedsZruPX41.jpg.pdf?v=1
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf
https://www.lionsclubs.org/sites/default/files/Board-Policy-Manual/Chapter_7_it.pdf
https://www.lionsclubs.org/sites/default/files/Board-Policy-Manual/Chapter_7_it.pdf
https://leoclub.it/
https://leoclub.it/
https://leoclub.it/
https://leoclub.it/
https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/interactive-timeline
https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/interactive-timeline


MULTIDISTRETTO - SLIDE 8 
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/consiglio-del-multidistretto/index.html (CONSIGLIO)

https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/scopi-del-multidistretto-leo/index.html (SCOPI)

https://www.leo108a.it/multidistretto/

https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf 

https://leoclub.it/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Regolamento-del-Multidistretto-Leo-108-ITALY-Aggiornato-alla-XXIX-

Conferenza-Nazionale-in-Biella-il-25-e-26-aprile-2025.pdf

CONSIGLIO DISTRETTUALE - SLIDE 9 

conferenze e consigli - SLIDE 10 
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/conferenza-del-multidistretto/indexe963.html?seq_no=2

(conferenza multidistrettuale)

https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/consiglio-del-multidistretto/indexe963.html?seq_no=2 (consiglio

multidistrettuale)

CLUB - SLIDE 11

ASSEMBLEA - SLIDE 12
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/assemblea-dei-soci/indexc7ae.html?seq_no=4

https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf (MANUALEO)

MULTIDISTETTO - SLIDE 7
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/multidistretto-leo-108-italy/index.html

https://leoclub.it/dove-siamo/ (link approfondimento per la visualizzazione dei distretti e dei club per distretto)

https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/consiglio-del-multidistretto/index.html
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/scopi-del-multidistretto-leo/index.html
https://www.leo108a.it/multidistretto/
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf
https://leoclub.it/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Regolamento-del-Multidistretto-Leo-108-ITALY-Aggiornato-alla-XXIX-Conferenza-Nazionale-in-Biella-il-25-e-26-aprile-2025.pdf
https://leoclub.it/wordpress/wp-content/uploads/2025/09/Regolamento-del-Multidistretto-Leo-108-ITALY-Aggiornato-alla-XXIX-Conferenza-Nazionale-in-Biella-il-25-e-26-aprile-2025.pdf
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/assemblea-dei-soci/indexc7ae.html?seq_no=4
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/multidistretto-leo-108-italy/index.html


SEGRETARIO - TESORIERE - CERIMONIERE - SLIDE 14
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/segretario-di-club/indexe963.html?seq_no=2  (segretario)

https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf (MANUALEO)

https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/club-treasurer (TESORIERE LIONS INTERNATIONAL)

https://cdn2.webdamdb.com/md_sZT2F5nRs902.jpg.pdf?v=1 (link di approfondimento all’E-BOOK tesoriere)

ADDETTO STAMPA- TELEMATICO- REVISORE DEI CONTI - SLIDE 15
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf (MANUALEO) 

CENSORE - CONSIGLIERI- COMMISSIONI - COMITATI - SLIDE 16
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/censore-di-club/index.html   (censore)

https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf (MANUALEO)

FUNZIONI GENERALI DELLE CARICHE - SLIDE 13
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/presidente-di-club/indexe963.html?seq_no=2 (PRESIDENTE CLUB) 

https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/vice-presidente-di-club/indexe963.html?seq_no=2

(VICEPRESIDENTE CLUB)

https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf (MANUALEO)

officer di club fonti- SLIDE 17
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf (MANUALEO)

link reperibili a questa pagina

https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/segretario-di-club/indexe963.html?seq_no=2
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/club-treasurer
https://cdn2.webdamdb.com/md_sZT2F5nRs902.jpg.pdf?v=
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/censore-di-club/index.html
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/censore-di-club/index.html
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf%20(
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf%20(
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/presidente-di-club/indexe963.html?seq_no=2
https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/vice-presidente-di-club/indexe963.html?seq_no=2
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf%20(
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf%20(


Leo advisor - SLIDE 18
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisors (LEO ADVISOR) 

protocollo Leo-lions e responsabilità del Leo advisor  - SLIDE 19
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisors 

https://www.lions.it/wp-content/uploads/2022/03/ALLEGATO-E.pdf (PROTOCOLLO LEO LIONS)

SOCI - SLIDE 20
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf (MANUALEO) 

https://www.lionsclubs.org/it/about-us/our-membership/membership-club-types (ETÀ)

categorie fondamentali di soci - SLIDE 21
https://www.leo108ab.it/wp-content/uploads/2021/08/manualeo_digital.pdf (MANUALEO) 

gat - slide 22
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/global-action-team

PIRAMIDE DEL GAT - SLIDE 23

https://cdn2.webdamdb.com/md_cE59d7HrigL3.jpg.pdf?v=1 (PIRAMIDE GAT LIONS INTERANTIONAL)

https://cdn2.webdamdb.com/md_Qrm1AHWULc21.jpg.pdf?v=1 (LINK APPROFONDIMENTO AREE COSTITUZIONALI)

https://cdn2.webdamdb.com/md_EPLuWjFNKDZ0.jpg.pdf?v=1 (AMBRASSADORS)

https://cdn2.webdamdb.com/md_EC26tsTXbwY1.jpg.pdf?v=1 (LEADER AREA COSTITIUZIONALE)

https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisors
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisors
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisors
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisors
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-club-advisors
https://www.lions.it/wp-content/uploads/2022/03/ALLEGATO-E.pdf%20(PROTOCOLLO%20LEO%20LIONS)
https://www.lions.it/wp-content/uploads/2022/03/ALLEGATO-E.pdf
https://www.lionsclubs.org/it/about-us/our-membership/membership-club-types
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/leo-faqs#:~:text=I%20soci%20dei%20Leo%20club,i%2012%20e%20i%2018%20anni.%20(
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/global-action-team
https://cdn2.webdamdb.com/md_cE59d7HrigL3.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Qrm1AHWULc21.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Qrm1AHWULc21.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_EPLuWjFNKDZ0.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_EC26tsTXbwY1.jpg.pdf?v=1


GAT MULTIDISTRETTUALE - SLIDE 24

https://cdn2.webdamdb.com/md_Q3pB1LlzDUX0.jpg.pdf?v=1 (GMT)

https://cdn2.webdamdb.com/md_UGDUmaHna0U8.jpg.pdf?v=1 (GLT)

https://cdn2.webdamdb.com/md_YobqQFiNwDt5.jpg.pdf?v=1 (GST) 

GAT DISTRETTUALE - SLIDE 25

https://cdn2.webdamdb.com/md_gZeYrvoEDja8.jpg.pdf?v=1 (GMT)

https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1 (LINK APPROFONDIMENTO GET)

https://cdn2.webdamdb.com/md_k5w0nBqqriF7.jpg.pdf?v=1 (GLT) 

https://cdn2.webdamdb.com/md_UIWDRht0ju21.jpg.pdf?v=1 (GST)

GAT CLUB - SLIDE 26

https://cdn2.webdamdb.com/md_UkIgIrTGItr8.jpg.pdf?v=1 (GMT)

https://cdn2.webdamdb.com/md_gfi0pGV0Ame5.jpg.pdf?v=1 (GLT)

https://cdn2.webdamdb.com/md_kPjwuiVIY116.jpg.pdf?v=1 (GST)

MISSION E VISION - SLIDE 27 - slide 28 - slide 29 - slide 30 - slide 31
https://leoclub.it/chi-

siamo/#:~:text=CODICE%20ETICO%20DEI%20LIONS%20CLUB&text=RICORDARE%20che%20nello%20svolgere%20la,anche%20c

ontro%20il%20proprio%20interesse.

https://cdn2.webdamdb.com/md_Q3pB1LlzDUX0.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_UGDUmaHna0U8.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_YobqQFiNwDt5.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_YobqQFiNwDt5.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_Ehevn4hGQc21697b.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_k5w0nBqqriF7.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_UIWDRht0ju21.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_UkIgIrTGItr8.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_gfi0pGV0Ame5.jpg.pdf?v=1
https://cdn2.webdamdb.com/md_kPjwuiVIY116.jpg.pdf?v=1
https://leoclub.it/chi-siamo/#:~:text=CODICE%20ETICO%20DEI%20LIONS%20CLUB&text=RICORDARE%20che%20nello%20svolgere%20la,anche%20contro%20il%20proprio%20interesse.
https://leoclub.it/chi-siamo/#:~:text=CODICE%20ETICO%20DEI%20LIONS%20CLUB&text=RICORDARE%20che%20nello%20svolgere%20la,anche%20contro%20il%20proprio%20interesse.
https://leoclub.it/chi-siamo/#:~:text=CODICE%20ETICO%20DEI%20LIONS%20CLUB&text=RICORDARE%20che%20nello%20svolgere%20la,anche%20contro%20il%20proprio%20interesse.


SERVICE - SLIDE 32

https://www.leo108a.it/progetti/ 

https://leoclub.it 

https://www.lionsclubs.org/en/start-our-approach/service-journey/service-project-planners (LINK APPROFONDIMENTO)

SERVICE - SLIDE 33

CAUSE UMANITARIE GLOBALI - SLIDE 34 

https://www.lionsclubs.org/it/our-impact/our-service/ways-we-serve (LINK APPROFONDIMENTO CAUSE)

https://leoclub.it/cosa-facciamo/

DIABETE - SLIDE 35 - SLIDE 36

VISTA - SLIDE 37 - SLIDE 38

CANCRO INFANTILE - SLIDE 39 - SLIDE 40

https://www.lionsclubs.org/en/resources-for-members/resource-center/sight-for-kids 
(LINK APPROFONDIMENTO SIGHT FOR KIDS)

https://www.progettomartina.it (LINK APPROFONDIMENTO PROGETTO MARTINA)

AMBIENTE - SLIDE 41 - SLIDE 42

FAME - SLIDE 43 - SLIDE 44

https://cdn2.webdamdb.com/md_cLEH0j3huP937ldB.jpg.pdf?v=1 (LINK causa globale salute mentale e benessere)

https://www.leo108a.it/progetti/
https://leoclub.it/
https://leoclub.it/
https://www.lionsclubs.org/en/start-our-approach/service-journey/service-project-planners
https://www.lionsclubs.org/it/our-impact/our-service/ways-we-serve
https://leoclub.it/cosa-facciamo/
https://www.lionsclubs.org/en/resources-for-members/resource-center/sight-for-kids
https://www.lionsclubs.org/en/resources-for-members/resource-center/sight-for-kids
https://www.progettomartina.it/
https://cdn2.webdamdb.com/md_cLEH0j3huP937ldB.jpg.pdf?v=1


ASSISTENZA IN CASO DI DISASTRI - SLIDE 45

https://www.lionsclubs.org/it/give-our-focus-areas/disaster-relief

https://www.lions108ib3.it/service/cause-umanitarie-globali/assistenza-caso-di-disastri

OPERE UMANITARIE - SLIDE 46

https://www.lions.it/cause-umanitarie-globali-uma/ 

SALUTE E BENESSERE - SLIDE 48

https://www.lionsclubs.org/it/member-resource-center/service/global-causes-initiatives/mental-health-

well-being-initiative

SCAMBI GIOVANILI - SLIDE 49

https://www.lionsclubs.org/it/start-our-approach/youth/youth-camps-and-exchange

PROGETTO KAIROS - SLIDE 50

https://www.lions-kairos.it 

https://www.lions-kairos.it/a_ITA_740_1.html
https://leoclub.it/sern/

LET’S PLAY DIFFERENT - SLIDE 51

Info su scatola del gioco

GIOVANI E INTERNAZIONALE - SLIDE 47

https://lionsclubs.org/it/give-our-focus-areas/youth

https://www.lionsclubs.org/it/give-our-focus-areas/disaster-relief
https://www.lions108ib3.it/service/cause-umanitarie-globali/assistenza-caso-di-disastri
https://www.lionsclubs.org/it/start-our-approach/youth/youth-camps-and-exchange
https://www.lions-kairos.it/
https://www.lions-kairos.it/
https://www.lions-kairos.it/a_ITA_740_1.html
https://leoclub.it/sern/
https://lionsclubs.org/it/give-our-focus-areas/youth


TON 2022/2025 - SLIDE 52

https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/ton-tema-operativo-nazionale/index.html

https://www.distrettoleo108ya.com/wp/leo-for-safety-security-t-o-n/

https://www.bel108.it/index.php/organizzazione/9-come-funziona (LINK APPROFONDIMENTO BEL)

TON TRIENNIO 2025/2028 - SLIDE 53

https://leoclub.it/ton/

TESN 2025/2027 - SLIDE 54

https://leoclub.it/tesn/

https://leoclub.it/vecchi-siti/wikileo.leoclub.it/knowledge-base/ton-tema-operativo-nazionale/index.html
https://www.distrettoleo108ya.com/wp/leo-for-safety-security-t-o-n/
https://www.bel108.it/index.php/organizzazione/9-come-funziona
https://leoclub.it/ton/


LIONS  
INTERNATIONAL
LIONS  
INTERNATIONAL

LEONARDO FA LUCE SU



lions
club
international

LEADERS e
organizzazione

LIONS  INTERNATIONAL
leader internazionali

distretti lions

we serve
https://www.lionsclubs.org/it

circoscrizioni - zona

club locali

multidistretto lions

MISSION 

Essere il leader mondiale nel servizio comunitario e umanitario.vision
Dare modo ai volontari di servire la loro comunità, rispondere ai
bisogni umanitari, promuovere la pace e favorire la comprensione
internazionale tramite i Lions club.

codice dell’etica lionistica
scopi di lions International

“lcif” http://www.lcif.org/IT/

https://www.lionsclubs.org/en/donate

per effettuare una donazione:

SERVICE  
FOUNDATION 

8 cause globali umanitarie 

comuni ai leo

https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/our-leaders
https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/our-leaders
https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/our-leaders
https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/our-leaders
https://www.lionsclubs.org/it
http://www.lcif.org/IT/
https://www.lionsclubs.org/en/donate


organizzazione Lions
International

LIONS CLUB

INTERNATIONAL 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
INTERNAZIONALE

IMMEDIATO PAST PRESIDENTE INTERNAZIONALE 
CONSIGLIO DEI DIRETTORI

INTERNAZIONALIPRESIDENTE INTERNAZIONALE 

annualmente

eletto

SECONDO VICE PRESIDENTE INTERNAZIONALE DIRETTORI INTERNAZIONALI AL PRIMO

ANNO DI INCARICO

DIRETTORI INTERNAZIONALI AL SECONDO

ANNO DI INCARICO

TERZO VICE PRESIDENTE INTERNAZIONALE

Comitati del Board internazionale

Liaison Leo-Lion al Consiglio

Incaricati del Consiglio

Fiduciario della LCIF

governatori distrettuali

consiglio dei governatori

presidente del consiglio dei governatori,
“CC”

annualmente

eletto tra i

governatori

primo vice governatore 

secondo vice governatore

gabinetto

segretario

tesoriere

circoscrizione I, ii, iii...

sigla “dg”

annualmente

eletto

presidenti di circoscrizione, “zc”

le circoscrizioni

raggruppano diverse

zone all'interno di un

distretto

zona a, b, c...

presidenti di zona

le zone sono un

raggruppamento di

diversi club

gat gmt

gst

gltcomitati

distretto

lions

presidente di club

organo del

multidistretto

lions 

secondo vice presidenteprimo vice presidente segretario

immediato past presidente 

tesoriere

presidente gat

glt

gmtgst

comitati

lions

clubs

comitato leadership

comitato socicomitato service

comitato finanze

clicca

nuova

riorganizzazione

del multidistretto

https://lions.it/organizzazione-multidistretto-

108-italy-un-multidistretto-2a/

clicca

1

2
3

CLICCA PER INFORMAZIONI SUL GAT

https://lions.it/struttura-organizzativa-md-lions-108-italy/
https://lions.it/organizzazione-multidistretto-108-italy-un-multidistretto-2a/
https://lions.it/organizzazione-multidistretto-108-italy-un-multidistretto-2a/


1968 anno di fondazione obbiettivo 

missione  oggi

programmi attuati grazie
alle donazioni

ampliamento dell’impatto del servizio
lions

finanziamento di progetti di service nelle
8 cause umanitarie globali

interventi in caso di calamità naturali o
sanitarie e guerre

impatto dei contributi donazione di piu di 652.500 usd ai lions in turchia per assistenza alle aree colpite
dal terremoto, fornedo soccorsi immediati a breve e lungo termine alle vittime

piu di 7 milioni di dollari raccolti nel mondo per le popolazioni ucraine colpite
dalla guerra e per progetti a favore dei rifugiati nei paesi europei

vaccinazione di piu di 100 milioni di bambini contro il morbillo e rosolia con una
coalizione di partner internazionali LIONS CLUB INTERNATIONAL FOUNDATION

ampliare servizio dei Lions, dei
volontari e dei partner nel mondo

migliorare salute e benessere

rafforzare le comunità e
sostenere i bisognosi

promuovendo pace e comprensione in
tutto il mondo attraverso il servizio

risponde alle crisi umanitarie globali e
emergenze climatiche

2023-2024 LCIF annual report

https://www.lionsclubs.
org/en/our-impact/our-
service/ways-we-serve

https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-
members/resource-center/work-to-end-measles

un vaccino, una vita: lions per la lotta al morbillo

https://www.lionsclubs.org/it/about-us/our-
foundation/transparency-financial-stewardship

https://www.lionsclubs.org/en/explore-our-foundation/annual-report
https://www.lionsclubs.org/en/our-impact/our-service/ways-we-serve
https://www.lionsclubs.org/en/our-impact/our-service/ways-we-serve
https://www.lionsclubs.org/en/our-impact/our-service/ways-we-serve
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/work-to-end-measles
https://www.lionsclubs.org/it/resources-for-members/resource-center/work-to-end-measles
https://www.lionsclubs.org/it/about-us/our-foundation/transparency-financial-stewardship
https://www.lionsclubs.org/it/about-us/our-foundation/transparency-financial-stewardship


Il Consiglio di

Amministrazione

LCIF

 COMITATI

 COMITATO ESECUTIVO

Presidente LCIF Immediato Past Presidente Internazionale

 Vicepresidente LCIF Past Presidente Internazionale

Tesoriere LCIF Past Direttore Internazionale

Segretario della LCIF Past Direttore Internazionale

Presidente Internazionale 

SIGLA

“IPPI”

SIGLA

“PIP”

SIGLA

“PID”

SIGLA

“ip”

Executive Committee

Primo Vice Presidente Internazionale
SIGLA

“FVip”

Secondo Vicepresidente Internazionale Terzo Vicepresidente Internazionale

IncaricatO presidenziale

IncaricatO presidenziale

SIGLA

“SVip”

PID

PIP

non provenienti

dalla stessa area

costituzionale

Comitato Sviluppo

Comitato Finanze

Comitato Revisione dei Conti 

Comitato Marketing

AUDIT COMMITTEE

Development Committee

 FINANCE COMMITTEE

MARKETING COMMITTEE

Comitato Programmi Programs Committee

Gruppo di lavoro per Lions Quest LIONS QUEST WORKING GROUP

VISITA ANCHE: LCIF Governing Structure

https://cdn2.webdamdb.com/md_MbI7H5MVO29.jpg.pdf?v=1

Board of

Trustees 

2 Lions rappresentanti i due maggiori Paesi per

numero di Soci

3 Lions rappresentanti i tre maggiori Paesi per

importi donati per Socio

8 leader per ciascuna area costituzionale  

Incaricati del Consiglio Fiduciario della LCIF

il consiglio lcif da l’endorsement per elezione del presidente internazionale 

1 febbraio 
1 maggio 
1 ottobre

RIUNIONI DEL CONSIGLIO:

https://cdn2.webdamdb.com/md_MbI7H5MVO29.jpg.pdf?v=1


Programma distintivo della LCIF per l’educazione dei giovani 

altri progetti dell’ lcif

Lions Quest - Percorso formativo per l'apprendimento di competenze 
socio-emotive (SEL) per giovani dai 3 ai 18 anni

LIONS CLUB INTERNATIONAL 

LIONS QUEST ITALIA 

percorso formativo per lo sviluppo di competenze socio-emotive nei bambini e negli adolescenti
finalizzato a: 

prevenzione del disagio giovanile 
prevenzione dei comportamenti a rischio

OMS 

UNESCO

UNODC 

RICONOSCIUTO DA :

In Italia: Accreditato dal M.I.U.R. 

https://www.lions-quest.org

https://lionsquestitalia.it

1.

Educazione di cuori e menti: Il percorso di
Lions Quest alla Scuola Elementare Lincoln

visita il link in the lions blog per visionarne un esempio 

clicca ogni frase/parola sottolineata in questa slide contiene un collegamento esterno di approfondimento!

https://www.lionsclubs.org/it/unodc
https://www.lionsclubs.org/it/unodc
https://www.mim.gov.it/web/usr-sardegna/-/-lions-quest-progetto-adolescenza-corso-di-formazione-professionale
https://www.mim.gov.it/web/usr-sardegna/-/-lions-quest-progetto-adolescenza-corso-di-formazione-professionale
https://www.lions-quest.org/
https://lionsquestitalia.it/
https://www.lionsclubs.org/it/blog/nurturing-hearts-and-minds
https://www.lionsclubs.org/it/blog/nurturing-hearts-and-minds
https://www.lionsclubs.org/it/blog


2. in linea con gli 

obbiettivi di
sviluppo
sostenibile 
delle nazioni unite

2030agenda

 

per lo sviluppo sostenibile

LCI partecipa allo sviluppo della Carta delle Nazioni
Unite 

1945

1975 le Nazioni Unite hanno concesso ai Lions lo status
consultivo presso il Consiglio economico e sociale

Giornata Lions con le Nazioni Unite (LDUN) 
I rappresentanti dei Lions

piattaforma per informare i Lions, i Leo, i partner e
le Nazioni Unite sui contributi dei Lions verso gli OSS

stabiliscono rapporti con i funzionari delle Nazioni
Unite
Collaborano per trovare soluzioni alle sfide
globali e supportano gli oss

esempio di  causa globale a sostegno
dell’oss numero 3 delle nazioni unite

https://www.lionsclubs.org/it/start-our-approach/lions-advocacy/lions-day-united-nations
https://www.lionsclubs.org/it/start-our-approach/lions-advocacy/lions-day-united-nations
https://www.lionsclubs.org/it/start-our-approach/lions-advocacy-toolkit#:~:text=Ispirano%20i%20Lions%20a%20cogliere,Internazionale%20di%20Lions%20Clubs%20International.&text=I%20rappresentanti%20dei%20Lions%20stabiliscono,leggere%2C%20condividere%20e%20raccogliere%20risorse.


hai mai sentito parlare di 

advocacy?

scorri



usare COME LIONS E LEO la propria voce per: 

ATTIVITÀ DI ADVOCACY
IN 3 STEP:

SENSIBILIZZARE INFORMARE creare 
LA COMUNITÀ SU TEMATICHE
IMPORTANTI E RILEVANTI

LA COMUNITÀ SU UN DETERMINATO
TEMA/BISOGNO

UN CAMBIAMENTO NELLA
COMUNITÀ

1. 2. 3. 

aumentare la sensibilizzazione ai bisogni che
vengono corrisposti dai loro club E IL LORO
IMPATTO CON IL SERVICE

DOPO AVER IMPARATO DA ESPERTI,
ISTRUISCONO LA COMUNITÀ SU TEMI
IMPORTANTI

TRAMITE LE RISORSE A DISPOSIZIONE
SOSTENGONO CAMBIAMENTI NELLA
LEGISLAZIONE

lions/Leo lions/Leo lions/Leo

sviluppano rapporti con il governo e i leader della
comunitÀ PER REALIZZARE CAMBIAMENTI POSITIVI

CONSAPEVOLEZZA ISTRUZIONE CAMBIAMENTO

https://www.lionsclubs.org/it/start-our-approach/lions-advocacy-toolkit#mod1

per aiutarti a riconoscere i
bisogni della comunità:

https://cdn2.webdamdb.com/md_6CH5Rp8TpW79.jpg.pdf?v=1

https://www.lionsclubs.org/it/start-our-approach/lions-advocacy-toolkit#mod1
https://cdn2.webdamdb.com/md_6CH5Rp8TpW79.jpg.pdf?v=1


grant da parte di:
1.  LCIF 
2.  LCI

1.  LCIF sono contributi volti al sostegno di attività di service condotte dai lions per le cause
umanitarie globali

compilare la domanda inoltrare la domanda al CONSIGLIO FIDUCIARIO DELL’LCIF
(con largo anticipo rispetto alle scadenze delle 3 riunioni annuali del consiglio)

1. 2.

può essere richiesto solo dai distretti

finanziamenti di progetti:
con impatto su tante persone
di grande importanza

2.  lci finanziamenti di :
corsi di formazione per la leadership 

lions 

leo

può essere richiesto dai distretti e dai multidistretti

compilare la domanda inoltrare la domanda all’lcif
(almeno 90 giorni prima dallinizio del progetto)

1. 2.


	storia dei leo
	1957
	1969
	nascita in Italia
	ORGANIzzazione


	leadership experience opportunity
	serve
	we
	valori e finalità
	codice dell’etica lionistica
	finalità del leo club
	cause UMANITARIE globali



	LEONARDO: UNA GUIDA
	1.
	service

	2.
	3.
	SE NON PUOI UTILIZZARE UN TELEFONO PER SCANNERIZZARE PUOI ACCEDERE ALLE RISORSE ONLINE TRAMITE LINK.  LI VISUALIZZERAI DI 2 TIPOLOGIE:
	LINK:
	https://leoclub.it

	ELEMENTO INCORPORATO:

	4.
	...E RICORDATI SEMPRE:
	la nostra storia
	1917
	1925
	Diventano con hellen Keller:
	“cavalieri dei non vedenti nella crociata contro le tenebre”

	1957
	2017
	1920
	1945
	1968
	nascita della fondazione Lions Club International “lcif”
	https://www.lionsclubs.org/it/discover-our-clubs/interactive-timeline

	in italia
	1951
	1959 -1960
	oscar hausmann

	1953
	1969
	clicca
	MAPPA Del

	MULTIDISTRETTO LEO 108 I.T.A.L.Y.

	multiDISTRETTO
	Reg. MD, Tit. I, Art. 2 L’area geografica denominata Multidistretto Leo 108 ITALY coincide con l’area geografica denominata Multidistretto Lions 108 ITALY
	multidistretto = unione di 17 distretti
	I.
	T.
	A.
	L.
	Y.
	108 Ia1; 108 Ia2; 108 Ia3;  108 Ib1; 108 Ib2; 108 Ib3; 108 Ib4;
	108 Ta1; 108 Ta2; 108 Ta3; 108 Tb;
	108 A; 108 Ab;
	108 L; 108 La;
	108 Ya; 108 Yb

	scopi multidistretto
	logo del
	MULTIDISTRETTO LEO 108 I.T.A.L.Y.
	Scopo del MD Leo 108 ITALY dovrà essere fornire una struttura amministrativa per mezzo della quale promuovere, coordinare e rendere maggiormente incisive le attività dei Leo Club dei Distretti italiani. Tali attività dovranno sviluppare fra i giovani della comunità le qualità individuali di Leadership, Esperienza ed Opportunità ed unire i soci nello spirito di amicizia, solidarietà e reciproca comprensione.
	Reg. MD, Tit. I, Art. 3



	consiglio multidistrettuale
	di cui : IIVPMD, CERIMONIERE MULTIDISTRETTUALE, COORDINATORE TON, COORDINATORE TESN, COORDINATORE SERN, ADDETTO STAMPA, IT TEAM, COLLEGIO REVISORI DEI CONTI, dg (DELEGATION LEADER) E ILO (INTERNATIONAL LIAISON OFFICER)

	consiglio direttivo DISTRETTUALE
	(votante)
	3.
	1.
	consiglio

	GAT
	2.
	glt
	gmt
	gst


	assemblee distrettuali e multidistrettuali
	DISTRETTO
	CONSIGLIo distrettuale
	consiglo direttivo distrettuale (votante)
	CONVOCATA OGNI 2 MESI, DIFFERENTE A SECONDA DEL REGOLAMENTO DI OGNI  DISTRETTO


	conferenza distrettuale
	consiglo direttivo distrettuale (votante)
	multidistretto

	consiglio Nazionale del  Multidistretto Leo
	Conferenza Nazionale  Multidistretto Leo
	consiglo direttivo multidistrettuale
	DELEGATI DI CLUB

	consiglo direttivo multidistrettuale


	CLUB
	PRESIDENTE
	(eletto)
	presidente GAT
	(eletto)
	VICEPRESIDENTE

	(eletto)
	SEGRETARIO
	(eletto)
	TESORIERE

	(ELETTi)
	CONSIGLIERI
	CERIMONIERE


	consiglio direttivo  (VOTANTE)
	IMMEDIATO PAST PRESIDENTE
	(CONSUNTIVO)
	SOCI SEMPLICI
	assemblea dei soci


	ASSEMBLEA
	tempistiche:
	convocazione con 15 giorni di anticipo
	svolta almeno una volta al mese (si può redigere un calendario)
	(club)
	redigere ordine del giorno
	deve essere composta da almeno 50%       1 dei soci in regola con i pagamenti
	(quorum per la validità di convocazione)
	hanno diritto di voto tutti i soci in regola con il pagamento della quota
	non sono ammesse deleghe
	votazione:
	voto segreto se innerente alla persona
	voto palese se non innerente alla persona
	2 tipi:
	approvazione regolamenti, modifiche, emendamenti e bilanci
	elezione officer di club
	propone la candidatura dei soci alle elezioni distrettuali
	ratifica l’esclusione di un socio
	funzioni:

	FUNZIONI GENERALI DEgli incarichi
	officer di club
	presidente
	vice presidente
	rappresenta il  significato di “l” (leadership)
	(VOTO)
	(VOTO)
	incarico DEL PRESIDENTE QUANDO NON È PRESENTE
	STABILISCE GLI OBBIETTIVI, MOTIVA E COORDINA I SOCI
	rappresentante legale del club
	impossibilità  di presenza
	volontà  di delega


	affiancamento al presidente per:
	apprendere il ruolo a cui va in contro
	supporto alle sue attività
	garantendo la continuità d’azione


	officer di club

	TESORIERE
	SEGRETARIO
	(VOTO)
	(VOTO)
	REDIGE E CONSERVA I VERBALI E I DOCUMENTI, SI OCCUPA DI LION PORTAL
	GESTISCE E REGISTRA LE ENTRATe E LE SPESE DEL CLUB
	Compiti formali:
	2. Compiti organizzativi:
	collegamento all’e-book del tesoriere



	CERIMONIERE
	(no voto)
	SI OCCUPA DELLA PREPARAZIONE, DELLA DIREZIONE DI EVENTI E INCONTRI DI CLUB
	secondo il “cerimoniale”


	officer di club

	adetto telematico/ marketing/ “it” team
	adetto stampa
	(no voto)
	(no voto)
	attività di informazione
	prima di ogni significativa manifestazione del club
	facilitare il dialogo informatico tra i soci
	creando  mezzi per rendere facile la comunicazione
	per i soci meno esperti
	fornire consulenza
	attività di opinione
	tendere a suscitare riflessioni e dibattiti :
	gestire sito e/o social
	promozione del service, una volta pianificato e celebrare l’impatto dei risultati
	promuovere nei soci l’interesse
	nell’esprimere:


	revisore dei conti
	(no voto)
	agisce in stretta collabprazione con il tesoriere
	attraverso lettere e articoli
	archivio e rassegna stampa
	(non agendo come portavoce, ma facendo conoscere all’esterno le attività del club)
	coadiuvandolo nelle sue funzioni
	controllando il suo operato


	officer di club

	consiglieri
	(VOTO)

	censore
	(no voto)

	commissioni:
	statuti e regolamenti
	elettorale

	comitati:
	(VOTO)
	pro service
	relazioni con altre associazioni
	soci
	attività promozionali
	relazioni internazionali


	FONTI SUGLI OFFICER DI CLUB
	LEO ADVISOR
	CARATTERISTICHE
	DEVE ESSERE:
	MOTIVATORE, BUON ASCOLTATORE E BUON CONSIGLIERE
	SUPPORTO PER OFFICER E PRESIDENTE LEO
	lions club sponsor
	leo club

	è l’anello di congiunzione tra:
	da:
	Gli advisor di Leo club devono adattare il proprio approccio alla leadership a seconda della tipologia del Leo club. [...] Tra le responsabilità degli advisor di Leo club figurano:
	Promuovere le attività del Leo club
	Partecipare a tutte le riunioni del Leo club e del consiglio direttivo
	Accertarsi che i nuovi Leo ricevano l’orientamento e i materiali per i nuovi soci
	Conferire i riconoscimenti ai Leo per i risultati raggiunti
	Incoraggiare i Leo a diventare Lions attraverso il Programma Leo-Lion

	fondamentale per informazioni sulla figura del leo advisor e lions padrino, consultare


	PROTOCOLLO LIONS-LEO
	Approvato nel corso della XXI CONFERENZA NAZIONALE LEO (Salsomaggiore Terme, 5-6 maggio 2017)  e del 65° CONGRESSO NAZIONALE LIONS (Roma, 26-27-28 maggio 2017)
	LINK:
	https://www.lions.it/wpcontent/uploads/2022/03/ALLEGATO-E.pdf


	SOCIO LEO CLUB
	CONCETTI GENERALI
	AMMISSIONE DEI NUOVI SOCI
	“L’ammissione ad un Leo Club sarÀ accordata a tutte le persone che godano di buona reputazione e che abbiano le qualitÀ necessarie, secondo quanto giudicato dal Consiglio Direttivo del Leo Club e del Lions Club Sponsor”.
	Articolo V, Statuto tipo per Leo Club

	12-18 ANNI
	ETÀ DEI SOCI
	18-30 ANNI
	28-35 ANNI
	LEO-LION TRANSITION;  PASSAGGIO DA LEO A LIONS PER RAGGIUNGIMENTO DEL LIMITE DI ETÀ


	categorie di soci
	socio effettivo
	Articolo 4,  Statuto tipo per Club
	socio con :
	diritti
	doveri
	privilegi
	può
	essere eletto
	votare
	obblighi:

	socio onorario
	figura non esistente ne regolamentata nello statuto tipo
	ricalca la figura  lions definita con questo appellativo per essersi distinti

	socio aggregato
	socio che si è trasferito in un altra comunità
	ma desidera rimanere socio
	eleggere
	non può
	essere eletto
	deve versare le quote
	situazione da approvare in consiglio di club ogni 6 mesi

	global

	Leo-lions

	approach
	link:
	team
	in, out, of our


	PIRAMIDE DEL Global Action Team
	ambasciatori gat
	lions

	leader di area costituzionale gat
	SPONSORIZZARE UN NUOVO SOCIO
	ruoli multidistrettuali
	(leo)
	ruoli distrettuali
	(leo)
	GET

	ruoli all’interno di club
	(leo)
	PRESIDENTE GLT DI COMITATO LEADERSHIP DI CLUB
	PRESIDENTE GST DI COMITATO SERVICE DI CLUB



	Global Action Team
	organismo
	gst
	glt
	gmt
	service
	leadership
	membership
	MULTIDSTRETTO
	MULTIDSTRETTO
	MULTIDSTRETTO
	APPROFONDISCI AL LINK
	APPROFONDISCI AL LINK
	APPROFONDISCI AL LINK




	GLT
	leadership

	GMT
	membership

	GST
	service
	DISTRETTO
	DISTRETTO
	DISTRETTO
	Riceve un incarico annuale dal distretto (ai sensi del Regolamento distrettuale) come membro del Gabinetto distrettuale
	garantisce che il distretto sia:
	solido
	stabile
	orientato a formare e ispirare una leadership di grande qualità
	Forma leader di qualità e fa da collegamento tra i club e i coordinatori distrettuali per garantire una risposta ai particolari bisogni di ogni distretto e di ogni club relativi alla MISSION 1.5.
	vedi gmt per questo punto
	Riceve un incarico annuale dal distretto (ai sensi del Regolamento distrettuale) come membro del Gabinetto distrettuale
	impatto diretto sul successo dell’implementazione
	piano di crescita associativa
	raggiungimento degli obiettivi della MISSION 1.5.
	garantisce che il distretto sia:
	solido
	stabile
	orientato verso i suoi obiettivi di crescita associativa
	Funge da tramite tra i club e i coordinatori multidistrettuali per garantire che il distretto abbia successo nell'attuazione della MISSION 1.5.
	Riceve un incarico annuale dal distretto (ai sensi del Regolamento distrettuale) come membro del Gabinetto distrettuale

	vedi gmt per questo punto
	fornire risorse per lo sviluppo a
	presidenti di club
	comitato service di club
	consentendo ai leo di rispondere ai principali bisogni delle loro comunità e elevare il livello dell’esperienza associativa
	grazie all’aumento dei service di grande impatto

	APPROFONDISCI AL LINK
	Panoramica dell’incarico
	Aspettative di performance

	APPROFONDISCI AL LINK
	Panoramica dell’incarico
	Aspettative di performance

	APPROFONDISCI AL LINK
	Panoramica dell’incarico
	Aspettative di performance



	GLT
	leadership

	GMT
	membership

	GST
	service
	CLUB
	incarico annuale
	eletto
	membro consiglio direttivo

	CLUB
	incarico annuale
	eletto
	membro consiglio direttivo

	CLUB
	incarico annuale
	eletto
	membro consiglio direttivo
	(solitamente) ricoperto automaticamente dal primo vice presidente di club in carica.
	Garantisce che:
	i soci sviluppino le competenze di leadership necessarie ad essere leader efficienti
	il club abbia leader solidi per servire la comunità e il mondo.
	Le sue azioni definiscono il percorso del club per garantire il successo nell'esecuzione del piano di crescita associativa della MISSION1.5, nell'attuazione e nel raggiungimento degli obiettivi stabiliti.
	Garantisce che il suo club abbia i soci necessari per avere un impatto maggiore nel servizio alla comunità.
	Grazie all’immissione di nuovi soci nel club, non solo crea nuove amicizie ma garantisce che il club abbia delle fondamenta solide per poter rispondere ai bisogni della sua comunità.
	Le sue azioni definiscono il percorso del club per garantire il successo nell'esecuzione del piano di crescita associativa della MISSION1.5, nell'attuazione e nel raggiungimento degli obiettivi stabiliti.
	dall’a.s. 2024/2025 il gmt ha diritto di voto come carica di direttivo.

	è responsabile di:
	implementazione di progetti e raccolte fondi;
	un maggiore coinvolgimento dei soci nei service;
	della promozione dell’impatto complessivo dei Lions nella risposta ai bisogni umanitari.
	Le sue azioni mirano al successo del club nella crescita associativa prevista dalla MISSION1.5, che allargheranno le opportunità di servizio future.
	APPROFONDISCI AL LINK
	Panoramica dell’incarico
	Aspettative di performance

	APPROFONDISCI AL LINK
	Panoramica dell’incarico
	Aspettative di performance

	APPROFONDISCI AL LINK
	Panoramica dell’incarico
	Aspettative di performance



	mission e vision
	mission
	MISSIONE DEL LIONS INTERNATIONAL

	vision
	perseguite da
	leo club
	lions club


	valori
	CODICE ETICO DEI LIONS CLUB

	CODICE ETICO DEI LIONS CLUB
	finalità
	DEL Leo Club

	Di LIoNS INTERNATIONAL
	compiendo anche attività di advocacy

	idea
	locale
	internazionale
	progetto

	service
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